
Plan Pracy Rady 

 Łódzkiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa 

na 2010 rok. 

1. Reprezentowanie i ochrona interesów zawodowych oraz udzielanie 

pomocy prawnej członkom ŁOIIB. 

2. Realizacja uchwał Nadzwyczajnego Zjazdu oraz IX Zjazdu ŁOIIB, 

przygotowanie kolejnych zjazdów Izby. 

3. Prowadzenie spraw członkowskich: 

 lista członków 

 bieżąca obsługa członków 

 wnioskowanie do właściwych organów o przyznawanie odznaczeo.  

4. Działania na rzecz podwyższania kwalifikacji zawodowych członków ŁOIIB 

– szkolenia, konferencje. 

5. Prowadzenie działalności samopomocowej ŁOIIB. 

6. Nadzorowanie pracy Zespołów Rady powołanych na III kadencję. 

7. Współpraca z organami administracji rządowej i samorządu 

terytorialnego, innymi Izbami PIIB, innymi samorządami zawodowymi, jak 

również współpraca ze stowarzyszeniami naukowo-technicznymi. 

8. Współpraca z instytucjami kształcenia kadr dla budownictwa – 

szkolnictwo wyższe, średnie oraz zakresy kształcenia. 

9. Działania dotyczące rozwijania form komunikacji elektronicznej z 

członkami, własna działalnośd wydawnicza ŁOIIB. 

10.  Zarządzanie i utrzymanie nieruchomości własnej. 
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